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 «اجراي طرح محصول محور قرارداد»
 

 ـ طرفين قرارداد 1ماده 

دارای کدد   ،/دانشجو/ کارمند/ فناور آزاددانشکده .................. عضو هيأت علمي....................................   بين ............................. در تاريخاين قرارداد 

 دانشگاه علدو  زششدکي   و فناوری تحقيقاتشود و معاونت ناميده مي فناورکه منبعد و آدرس ..............................................  ملي ..................................

منعقد گرديد و طرفين قرارداد با امضدای آ  ودود را     ،ودشناميده مي كارفرماکه منبعد  ......................دكتر ندگي اهواز به نماي جندی شازور

 دانند.ملش  و متعهد به رعايت و اجرای کامل و تما  مفاد آ  مي

 ـ موضوع قرارداد2ماده 

 و بده شدماره    «.................................................................................................................................» بدا عندوا    محصدو  محدور  انجا  طرح 

،  به تصويب رسيده اسدت   ......................... مورخ سلامت فناوری یشوراجلسه   در  كهبا كد اخلاق  ..................  .............................................

 باشد.مي

 ـ مدت انجام قرارداد 3ماده 

 شود.محاسبه مي زرداوت اولين قسطو تاريخ شروع طرح از زما   مي باشدماه  .............. مدت زيش بيني شده جهت انجا  اين طرح

 ـ مبلغ قرارداد 4 ماده

 باشد:کامل اين طرح به قرار ذيل ميمبلغ کل قرارداد جهت اجرای 

 دستمشدها و ودمات قراردادیهشينه  ـ1ـ4

 هشينه مواد و تجهيشات مصرفي  ـ 2ـ4

 د هشينه مواد و تجهيشات غير مصرفي  3ـ4

 ها  ساير هشينه ـ4ـ4

 ريال( ............................................................................) به حروف: ريال  ...................................به عدد:  ـ جمع كل قرارداد 5ـ4

چنانچه افشايش هشينه مواد و وسايل مصرفي و غير مصرفي و هشينه آزمايشات و ودمات تخصصدي بده دليدل تدور  موجدود در بدازار        د  1تبصره 

درصد مبلغ طرح بدو  احتسدا  هشينده زرسدنلي قابدل افدشايش       52حداکثر تا را و به تشخيص و تاييد شو فناورافشايش يابد زس از دروواست 

 در قبا  آ  هيچ مسئوليتي ندارد. کارفرماها به علت تأوير در انجا  طرح باشد، باشد. چنانچه افشايش هشينهمي

و موافقدت   فنداور رائه دلايدل کدافي توسدط    زس از دروواست کتبي و ا 1د4جايي مبالغ تعيين شده بندهای فوق به استثنای بند د جاب  5تبصره 

 باشد.بلامانع ميکارفرما 

 ـ نحوه پرداخت 5ماده 

ه حدرو::  بد ريـال )  ...............................بـه مبلـغ    درصدد کدل مبلدغ قدرارداد بده عندوا  زديش زرداودت         44 بده ميدشا   دد قسدط او    1د2

 )در مورد فناورا  آزاد( و در قبا  اوذ وثيقه ريا ( ............................................................................................................

بده  ريدا  )  ................................................. بده مبلدغ  درصد از زيشرفت طرح  04 درصد کل مبلغ قرارداد زس از 04   قسط دو  به ميشاد 5د2

 ريا ( ............................................................................................حرو::

ريددا  )بدده  .................................................درصددد کددل مبلددغ قددرارداد زددس از انجددا  تعهدددات  بدده مبلددغ  04قسددط سددو  بدده ميددشا   -2-0

 حرو::............................................................................................ ريا (

 

شارش ناظر گهای کل عمليات انجا  يافته )هشينه کل طرح مطابق زروزوزا ( و ارائه صورت هشينهو سو  جهت زرداوت قسط دو  د  1تبصره 

 امکا  زذير است. و کارفرمازس از تاييد مدير توسعه فناوری سلامت طرح ، 

هفته طو  بکشد، تاريخ شدروع انجدا  طدرح از تداريخ زرداودت اولدين قسدط محاسدبه          0که زرداوت اولين قسط بيش از در صورتيد   5تبصره 

 شود.مي

 فناورـ تعهدات 6ماده 
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برای  ی فناوری مورخ .....................................و شورای زژوهشي مورخ         .......................................ی شورامطابق با مصوبه فناورتعهدات  -0-1

 مي باشد. 1ست مطابق با زيوسقف اعتبارات تعيين شده 

 موضوع قراردادو زذيرش مسئوليت کمي و کيفي و انجا  به موقع  فناورمرتبط با موضوع اين قرارداد توسط های علمي د انجا  فعاليت5د0

 دهد و استفاده بهينه از آ  برای انجا  موضوع قرارداد قرار مي  فناوردر اوتيار  کارفرماد رعايت امانت و حفظ اموا  و مدارکي که 0د0

فرصت داده مي شود. زدس از انقضدا     فناوررارداد( يك سا  به بعد از اتما  زما  طرح )طبق ق فناوردر صورت تأوير يا عد  انجا  تعهدات د 4د0

فناوری  گيری نهايي به شوراو جهت تصميممنعقد نخواهد شد و طرح مذکور نيش ناتما  اعلا  شده  فناوراين مهلت، يك سا  قرارداد جديدی با 

 .ارسا  وواهد شددانشگاه 

های زيش بيني شده در زروزدوزا   ها متناسب با هشينهموظف است در قبا  دريافت مبلغ زيش زرداوت نسبت به ارائه صورت هشينه فناورد 2د0

در مورد اعضای هيئت علمي و کارکندا    از طريق امور مالي دانشگاه کارفرمااقدا  نمايد. در صورت عد  ارائه مدارك هشينه و يا عد  انجا  طرح، 

 ی آنها اجرايي وواهد شد.و در مورد فناورا  آزاد وثيقهنمايد به کسر حقوق ايشا  مي اقدا  فناور

در هيچ يك از مراحل اجرايي طدرح يدا    طرفينباشد و مي و فناور به کارفرماشود متعلق اجرای اين قرارداد تحصيل  د چنانچه حقوقي در اثر0د0

قرار  ثالث شخصيا جشاَ در اوتيار  نتايج حاصل را کلاً از طر: ديگرتواند بدو  کسب اجازه کتبي فعاليت تحقيقاتي يا زس از واتمه قرارداد نمي

 دهد.

تعيين  با آيين نامه مالکيت فکری دانشگاه مطابقصورت گرفته باشد سهم کارفرما و فناور  و يا تجاری سازی تبصره: در مواردی که ثبت زتنت

 مي گردد.

در صورتي که فناور اقدا  به انتشار مقاله ای از طرح مذکور در مجلات علمي يا مجامع علمي و تحقيقي نمايد موظف به درج اين مطلب د 7د0

شازور اهواز مي باشد در غيراين صورت حق است که نتايج ارائه شده حاصل از طرح محصو  محور اجرا شده در دانشگاه علو  زششکي جندی 

 هرگونه زيگيری برای دانشگاه محفوظ ووهد بود.

نويسنده او  ذکر  يادر آدرس نويسنده مسئو   دانشگاه علو  زششکي جندی شازور اهوازبايست نا  در مقاله منتج از اين طرح، مي تبصره:

 گردد.

در مکلدف اسدت    فناورای از زيشرفت طرح اعم از اينکه به نتيجه نهايي رسيده يا نرسيده باشد، د در صورت لغو يا فسخ قرارداد در هر مرحله8د0

 عمل نمايد.  14طبق ماده ارتباط با استفاده از حقوق حاصل شده 

اجدرای طدرح مقددور     ،عد  همداهنگي و کسدب موافقدت قبلدي    های ذيربط با فناور بوده و چنانچه به علت مسئوليت هماهنگي با سازما  -0-9

 باشد.نگرديد فناور ملش  به باززرداوت مبلغ زرداوت شده به وی مي

از طر: افراد زير مجموعه وود را بر عهده دارد و در صورت  کارفرمامسئوليت رعايت قوانين، شنوئات اداری و اسلامي و ضوابط  فناور -0-14

 راساً زاسخگو وواهد بود. فناورعد  رعايت موارد ذکر شده، 

نوع فقدا ،  هر جرح، صدمات وارده و ،وصوص فوت جمله کارکنا  وود( در )از زاسخگوی هرگونه دعاوی اشخاص ثالث مسئو  و فناور -0-11

 فناوريا ناشي از اجرای قرارداد توسط  کارکنانش زيش آيد و و فناورو تسبيب   تقصيراثر  وا  آنا  که ممکن است دروسارات وارده به ام اتلا: و

 . باشدمي ساير قوانين جشايي يا کارکنانش باشد مطابق قانو  مسئوليت مدني و و

های مختلف ندارند لذا زاسخگويي به ادعای آنها در زمينه کارفرمامستخدمين وی بوده و هيچگونه رابطه استخدامي با  فناورکارکنا   -0-15

 است. فناورمنجمله حقوق، مشايا، عيدی و زاداش و ساير مطالبات به عهده 

های لاز  و های تخصصي و مجر  و دارای تخصص و مهارتطر: قرارداد متعهد است نيروی انساني واجد شرايط با آموزشفناور  -0-10

 افي را جهت ودمات موضوع قرارداد به کار گيرد.امکانات و تجهيشات ک

تعهد مي نمايد که وود و کليه کارکنانش مقررات حفاظتي و ايمني و مقررات مربوط به جلوگيری از بروز حريق و امثالهم درمحل  فناور -0-14

مفاد مذکور، يا بي احتياطي يا بي مبالاتي به  اجرای قرارداد را به نحو کامل رعايت نموده و هر گونه وسارت مالي و جاني ناشي از عد  رعايت

 است. فناوری يا اشخاص ثالث ديگر، به عهده کارفرماکارمندا  

عهده گيرد و در اين قرارداد تصريح نگرديده، و نيش ساير مواردی که در اين رب فناوردر وصوص آ  قسمت از تعهداتي که لاز  است  --0-12

دانشگاه و ساير قوانين و مقررات دانشگاه علو  زششکي  مراکش رشدشورای فناوری دانشگاه ، ندرج در آيين نامه قرارداد ذکر نگرديده است مفاد م

 جندی شازور اهواز و مصوبات هيأت امنا  و هيأت رئيسه ملاك عمل وواهد بود.
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، قانو  زيشگيری و مقابله با تقلب در آثار 1048مصو   قانو  حمايت حقوق مؤلفا  و مصنفا  و هنرمندا موظف به رعايت  فناور -10 -0

و آيين نامه اجرايي قانو  مذکور و دستوالعمل نحوه تشکيل، روش کار و شرح وظايف کارگروه کميته های اولاق در  1090علمي مصو  

 شده و ساير قوانين و مقررات وواهد بود.های مندرج در قانو  ياد زژوهش دانشگاه و وزارت بهداشت بوده و درصورت تخلف مشمو  ضمانت اجرا

 كارفرماـ تعهدات 7اده م 

 قرارداد  5و  4زرداوت کامل مبلغ قرارداد مطابق با موارد مندرج در مواد  -7-1

نياز با فنداور  کارفرما در فرايند اوذ مجوزها و تاييديه های مربوط به اجرای قرارداد از مراجع دولتي از طريق صدور معرفي نامه های مورد  -7-5

 همکاری وواهد نمود.

به هر دليل بر تعليق يا لغو يا فسخ قرارداد طرح قرار گيرد و مراتب به تصويب کارفرما برسد، کارفرما از تاريخ ابدلا    در صورتيکه نظر شورا -7-0

تحقيقدات را تعيدين کنندد و از انجدا  يدا      های مکلف است ظر: مدت تعيين شده با فناور تسويه حسا  و تکليف وجوه و اموا  و نتايج و نمونه

 تعهد هر گونه هشينه مربوط به اجرای قرارداد نيش وودداری نمايد. تشخيص تعليق، لغو يا فسخ قرارداد بر حسب نظر شدورا، غيدر قابدل اعتدرا     

 است و فناور اين ترتيب را زذيرفته است.

 ضمانت اجراء و حسن انجام قرارداد   -8ماده 

جهت تضمين تعهدات  برابر اعتبار طرح 5/1سفته به ميشا  اجرای قرارداد ، فناور موظف است به ميشا  کل اعتبار مصو  طرح به منظور  -8-1

 مسترد وواهد شد. به فناور ی اوذ شدهوثيقه، تسليم کارفرما نمايد که زس از تسويه حسا  نهايي

 اعضای هيئت علمي و کارکنا  رسمي و زيماني دانشگاه از داد  ضمانت معا: مي باشند.   :1تبصره

تعهد محضری مبندي   ، مي بايستضا  گردد و ضامنام از سوی يك نفر ضامن معتبربايست : زشت سفته های ارائه شده توسط فناور مي5تبصره

 ايد.انت انجا  تعهدات از سوی فناور را به کارفرما ارائه نمبر ضم

فناور تامين و نسبت به مابقي مطالبات احتمدالي از   انتنامهکارفرما مجاز است در صورت لشو ، مطالبات وود از فناور را از محل ضبط ضم -8-5

 طريق مراجع قانوني اقدا  نمايد.

 تعيين حقوق و مالکيت مادي و معنوي دانش فني   -9ماده 

درصد از مالکيت مادی طدرح،   14گردد، طبق آيين نامه مالکيت فکری دانشگاه، حداقل  اوتراعثبت در مواردی که اجرای طرح منجر به  -9-1

 .متعلق به دانشگاه مي باشد

درصد حقوق مادی دانشگاه بعدد از  گردد، به شخص يا نهاد ثالث يا واگذاری دانش فني  توليد صنعتيدر مواردی که اجرای طرح منجر به  -9-5

درصدد از ندروت تعیدی      5/0-4شروع سود دهی با ارائه مستندات و مطابق با شیوه نامه مصوب رویالتی و با تشخیص شدورای ننداوری سد می بدی      

 مي باشند.ن متعهد به رعايت حقوق يکديگر طرفي وخواهد گردید 

(، شرايط و نحوه واگذاری مشروط به انعقداد  فناور)کارفرما يا  دانش فني به يکي از دو طر:در صورت توافق طرفين قرارداد برای واگذاری  -9-0

 ديگری است که اين قرارداد نيش از ملحقات آ  است. موافقتنامه

توسدط هدر   تمامي اسناد، مدارك و گشارشها که به نحوی حاوی اطلاعات مرتبط با دانش فني طرح مي باشند محرمانه بوده و افشدا  آنهدا    -9-4

 يك از طرفين قرارداد )و عوامل معرفي شده از سوی آنها که به اطلاعات دسترسي دارندد( بددو  همداهنگي و اطدلاع ديگدری تخلدف محسدو        

 مي گردد و قابل زيگيری مي باشد. 

 شرايط فسخ قراردادـ 10ماده 

 فناوراز سوی  محصو  محورکه سه ماه زس از عقد قرارداد و زرداوت اولين قسط بدو  عذر موجه نسبت به شروع طرح  در صورتيد 1د14

ه وواهد شد. دليل يا دلايل عد  شروع ب فسخداد اين قرار اوذ و فناور شده از عمل نيامده باشد وجوه زرداوت شده و وسارات وارده اقدامي ب

دانشگاه علو  زششکي  ،فناور ضمن العقد و غير قابل اعترا  است. شوراعهده ه تعيين ميشا  وسارات ب برسد. اطلاع شوراع طرح بايد کتباً به موق

تا به وکالت از وی مبلغ زيش زرداوت و وسارات وارده را از حقوق، مشايا  هداد، جندی شازور اهواز را وکيل در حيات و وصي وود در ممات قرار

بديهي است در صورت مطالبات احتمالي زرسنلي وی تا استيفا  کامل مطالبات وود کسر و به حسا  مربوطه واريش نمايد. ها وو ساير دريافتي

 د.ترك ودمت به هر دليل اعم از انتقا ، استعفا، اوراج و ... استرداد زيش زرداوت و زرداوت وسارات وارده به عهده و بر ذمه فناور مي باش

ا غير موجه برسد. تشخيص موجه يشورای فناوری دانشگاه عد  شروع بموقع طرح جهت بررسي بايد کتباً به اطلاع دليل يا دلايل  -1تبصره

 است و اين تشخيص غير قابل اعترا  است. عهده کارفرما بود  دليل يا دلائل بر
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 است.تعيين ميشا  وسارات به عهده حوزه معاونت تحقيقات و فناوری و غير قابل اعترا   -5تبصره

فناور مکلف است دلايل تأوير وود را کتباً به کارفرما اعلا  نمايد. کارفرما  ،در موعد مقرر طرح به زايا  نرسد د در صورتي که بدو  دليل5د14

دلايل غير  ليکن چنانچه .نيش زس از بررسي چنانچه دلايل را موجه تشخيص دهد بنا به نظر وود مدتي را جهت اتما  طرح اضافه مي نمايد

تشخيص موجه يا غير  جهت استيفای وسارات وارده اقدا  نمايد. 1-14کارفرما حق دارد ضمن فسخ قرارداد وفق بند موجه تشخيص داده شود 

 باشد.مي کارفرماعهده  بر فناورموجه بود  دليل 

ای از اجرای طرح مشخص گردد، طرح مصو  با محتوای يکسا  بدو  اطلاع قبلي و ذکر دلايل به شکل زايا  نامه د چنانچه در هر مرحله0د14

تواند به طور يك همکارا  طرح انجا  شده باشد، کارفرما ميو  فناورا يا  فناوريا طرح تحقيقاتي در اين دانشگاه يا ساير مراکش علمي توسط 

باشد. های زرداوت شده و وسارتهای وارد شده به دانشگاه ميبه باززرداوت کليه هشينه ، ملش فناورنسبت به فسخ قرارداد اقدا  و جانبه 

 همچنين برای دانشگاه حق زيگيری قانوني و حقوقي در راستای  تأييديه حقوق مادی و معنوی وجود دارد.

کتبي و با دلايل موجه به طر:  فسخ قرارداد را داشته باشند لاز  است يکماه قبل بصورت طرفين قرارداد در هر شرايطي که تصميم به -14-4

فسخ قرارداد طبق نظر کارشناس مرضي الطرفين به طر:  مقابل اعلا  و زس از تسويه حسا  في مابين و زرداوت وسارات متحمله ناشي از

 مقابل اقدا  نمايند.

 موارد اضطراريـ  11ماده 

 اضطراری از قبيل جنگ، بحرا ، بلاهای طبيعي مانند سيل، زلشله و حوادث ناگهاني مانند آتش سوزی سرقت احکا  قضايي درصدورتي در موارد 

ر که انجا  قرارداد به تشخيص کارفرما مقدور نباشد قرارداد متوقف و بعد از آ  مجدداً مفاد قرارداد به قدوت ودودش بداقي وواهدد بدود و در هد      

 دارد . فناورياز به امضا  تفاهم نامه مابين کارفرما و ن ،صورت از توقف

مسئوليت رعايت استانداردها و دستورالعمل های ايمني درحفظ و حراست از سرمايه ها و دارايي های زروژه درطو  اجدرای قدرارداد    -1تبصره 

 وواهدبود. فناورعهده رب

 مالکيت اموال غير مصرفي ـ 12ماده 

اماني است و  ،باشد و يد فناورمصرفي وريداری شده توسط فناور از محل اعتبارات اين طرح، متعلق به کارفرما ميد کليه لواز  غير 1د15 

باشد. مع الوصف هرزما  که کارفرما اين اموا  را مطالبه نمايد فناور تصميم بر ادامه استفاده از لواز  و مواد وريداری شده به عهده کارفرما مي

در غير اين صورت کارفرما حق دارد طبق قانو  مجازات اسلامي و ساير قوانين و مقررات مربوطه  .د مطالبه را مسترد نمايدمکلف است اموا  مور

 موضوع را تا استيفا  کامل حقوق و وسارات وود از طريق مراجع ذيصلاح زيگيری نمايد.

نسبت به ارائه فاکتور وريد به کارشناس امين اموا  کارفرما و  فناور موظف است درمدت انجا  قرارداد، زس از وريد وسايل غيرمصرفي -15-5

 الصاق برچسب اموا  اقدا  و در زما  تسويه حسا  طرح، وسايل غيرمصرفي را تحويل ايشا  نموده و رسيد دريافت نمايد.

 حل اختلافـ  13ماده 

به موضوع رسيدگي و نظريه  ی فناوری دانشگاهاد، شورادر صورت بروز اوتلا: بين فناور و کارفرما دروصوص چگونگي اجرای مفاد قرارد

 اکثريت شورا قاطع دعوی وواهد بود.

 ـ نسخ قرارداد 14ماده 

 .مي باشداعتبار يکسا   دارای  آ  نسخهمه  نسخه  تنظيم و به امضای طرفين قرارداد رسيد و 0ماده و   14اين قرارداد در 

 

 


